COMMUNIQUE DE PRESSE PORINETIA ORA

                                        CINQ MESURES PRIORITAIRES EN FAVEUR DE LA JEUNESSE
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Attention Jeune chambre économique : les 5 mesures prioritaires en faveur de la jeunesse
 Priorité N°1 L’EDUCATION ET LA FORMATION 
 Objectif : Réduire l’échec scolaire de moitié en 5ans 
-Limiter les classes à 25 élèves – Climatisation des salles de classe en zones urbaine.

- Formation de 400 cadres polynésiens dans les grandes écoles de la République par an au moyen d’un Programme de discrimination positive (financement d’Etat) NB ce programme existe en Nille Calédonie…
- Majoration de 40 % des bourses accordées en secteurs prioritaire et inférieures à 50 000 Cfp.
-Construction de crèches publiques dans chaque commune de l’agglomération de Papeete.

-Cours de soutiens dispensés gratuitement par association, bénévoles, retraités justifiant des compétences ad hoc. Australie et Nouvelle Zélande appliquent ce type de programme avec succès depuis de nombreuses années.

 Accord avec l’école révolutionnaire «  42 »

Le Ministère Polynésien de l’Education signe un accord de coopération avec l’école «  42 » dont les étudiants seront sélectionnés «ni sur l’argent, ni sur des compétences académiques»,

 Xavier Niel fondateur et financier privé (FREE) : «Même si on est en en échec scolaire, même si on a toujours eu zéro, c’est potentiellement ouvert». Tout candidat peut s’inscrire sur le site www.42.fr ,où il devra répondre à quelques questions et participer à des jeux. Ainsi, 100 profils seront sélectionnés, ces derniers seront alors plongés dans la «piscine» durant tout l’été. Comprendre: ils recevront une formation informatique intensive de 15 heures par jour. Au terme de stage commando, 1000 élus seront désignés à l’échelle française.

Ces jeunes recevront ensuite une formation informatique, spécialisée dans la programmation afin de pouvoir occuper des postes de développeurs, responsable réseaux ou sécurité, travailler dans la réalité augmentée etc. L’école «42» est bien entièrement tournée vers la programmation informatique.

Le patron de Free veut trouver les nouveaux «Steve Jobs» parmi les jeunes défavorisés. Il entend former 1000 développeurs par an, dans son école d’un nouveau genre. Un projet novateur, qui veut casser la reproduction traditionnelle des élites. 

Xavier Niel affirme avoir mis au point un concept totalement novateur: l’école se veut ouverte à tous, gratuite, et ambitionne de mener une pédagogie révolutionnaire, très collaborative. 

Priorité N°3 L’EMPLOI  JEUNE

Adoption en priorité d’une délibération instituant le Contrat d’apprentissage(le jeune est rémunéré par  dés la première des 3 années, l’entreprise d’accueil est totalement exonéré de charges)

Mise à disposition des jeunes agriculteurs des terres domaniales non exploitées
Priorité N°3 LE LOGEMENT JEUNE 

Suppression de la TVA sur tous les matériaux, équipements et services correspondant  à la construction d’un premier  logement
Priorité N°4 LOI DES 400 CADRES
 Objectif : Créer une classe de jeunes  polynésiens de haut niveau  par la formation  dans les grandes écoles de la République de 400 cadres  par an pendant 10 ans.
Moyen : financement éducation nationale dans le cadre du projet de discrimination positive.

Création de 400 postes de cadres par an pendant 10 ans.

Priorité N°5  NOUVELLES TECHNOLOGIES
Un ordinateur pour chaque élève entrant en classe de 6éme 

Un tarif social pour famille à faible revenu 

Un tarif à prix coutant pour écoles, collèges, Université et œuvre sociales.

Résultats : réduction de l’échec scolaire, réduction de la fracture numérique, accès au savoir facilité.

Application en Polynésie française du programme dit du « Passeport Numérique »

Objectif : Accession des PME / TPE à la maîtrise des nouvelles technologies.

Moyens : formation + communication+ aide au financement en équipement. 

Dispositif déjà appliqué en NC. Référent Ministère des PME en France.

Initiative  CEE 2010 

Adaptation en Polynésie française de la directive européenne  Initiative CEE  2010

Fondamentaux de la directive : 

=NTI facteur de cohésion sociale  par l’accès au savoir et à la culture (tarifs à prix coutant pour école, université et centre de formation) 

=NTI facteur de cohésion régionale  (l’éclatement géographique entre Tahiti  et les archipels est compensé par le numérique)

=Réduction fracture numérique (accès libres aux acteurs sociaux à Internet)

4 /  Mise à disposition des jeunes agriculteurs des terres domaniales – Création de « FAAPU Sociaux »

Education : limiter les classes à 25 élèves – Climatisation des salles de classe en zones urbaine.

Priorité N°5 LOI DES 400 CADRES
 Objectif : Créer une classe de jeunes  polynésiens de haut niveau  par la formation  dans les grandes écoles de la République de 400 cadres  par an pendant 10 ans.
Moyen : financement éducation nationale dans le cadre du projet de discrimination positive.

Création de 400 postes de cadres par an pendant 10 ans.
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